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Περί τις 60 οι αιτήσεις στο πρόγραμμα εθελούσιας
εξόδου του ΟΛΠ
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Περί τις 60 ανέρχονται οι αιτήσεις στο πρόγραμμα εθελούσιας εξόδου του ΟΛΠ,
σύμφωνα με πληροφορίες του metaforespress.gr.

Του Φώτη Φωτεινού

To πρόγραμμα εθελούσιας εξόδου, το οποίο κοινοποιήθηκε το Φεβρουάριο,
απευθύνεται σε όσους θεμελιώνουν δικαίωμα σύνταξης (περί το 13% του
απασχολούμενου προσωπικού ή σε απόλυτα μεγέθη, σε 150 εργαζομένους).

Ως κίνητρο αποχώρησης, δίδεται το χρηματικό ποσόν των 4.500 ευρώ ετησίως για
πέντε έτη.

Δηλαδή, εάν κάποιος εργαζόμενος συμφωνήσει να αποχωρήσει, μέσω του
συγκεκριμένου προγράμματος, θα εισπράξει 22.500 ευρώ, πλέον της νόμιμης
αποζημίωσης που δικαιούται.

Σύμφωνα με τον αναλυτή της Alpha Finance, Αντώνη Διαπούλη, ο οποίος καλύπτει
την σχετική εισηγμένη, το κόστος για τον ΟΛΠ, στην περίπτωση που συμμετάσχουν
100 εργαζόμενοι, θα είναι της τάξης των 5 εκατ. ευρώ σε ορίζοντα πενταετίας,
βελτιώνοντας από μία έως τέσσερις μονάδες το περιθώριο λειτουργικού κέρδους.

Στον ΟΛΠ, ο αριθμός προσωπικού, το 2016, έφτανε τα 1.092 άτομα, ενώ το 2015 τα
1.129 άτομα.

Οι αμοιβές και τα έξοδα προσωπικού ανήλθαν, πέρσι, στα 49,3 εκατ., έναντι
52 εκατ. το 2015, επί συνολικού κύκλου εργασιών 103,5 εκατ. ευρώ το 2016,
 έναντι 99,9 εκατ. το 2015.

Εκτός από το πρόγραμμα εθελούσιας εξόδου, στον ΟΛΠ αναμένουν τις δυο ΚΥΑ για
τις μετατάξεις.

Η πρώτη θα δίδει τη δυνατότητα στους εργαζομένους θα κάνουν χρήση του σχετικού
δικαιώματος, ενώ στη δεύτερη θα προσδιορίζονται οι θέσεις του δημοσίου που
προορίζονται γι’ αυτούς.


