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Προσαρμοσμένα κέρδη 7,3 εκατ. ευρώ σημείωσαν
τα ΕΛΤΑ το 2021

2022/08/04 19:59 στην κατηγορία ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΑ

Προσαρμοσμένα κέρδη (adjusted Εbitda) 7,3 εκατ. ευρώ, έναντι ζημιών 8,76 εκατ.
ευρώ το 2020 παρουσίασε πέρσι ο όμιλος ΕΛΤΑ, ενώ η μητρική εταιρεία παρουσίασε
προσαρμοσμένα κέρδη 7,2 εκατ. ευρώ, έναντι ζημιών 6,49 εκατ. ευρώ το 2020.

Σύμφωνα με σχετική ενημέρωση από τον όμιλο ΕΛΤΑ, στο πλαίσιο της αξιολόγησης
των επιδόσεων του και με στόχο την καλύτερη ανάλυση των λειτουργικών
αποτελεσμάτων, χρησιμοποιείται ο δείκτης προσαρμοσμένου (adjusted) EBITDA.

Αυτός αφαιρεί από το EBITDA το καθαρό κόστος της εθελουσίας εξόδου του
προσωπικού (ποσό 112 εκατ. ευρώ), άλλα μη επαναλαμβανόμενα έξοδα άμεσα
σχετιζόμενα με την εθελουσία έξοδο του προσωπικού, έξοδα αναδιοργάνωσης
σχετιζόμενων με τον εταιρικό μετασχηματισμό, καθώς και τα αποτελέσματα της
θυγατρικής εμπορίας ηλεκτρικής ενέργειας που πλέον δεν συνιστά βασική
δραστηριότητα της εταιρίας.

Η εξέλιξη του κύκλου εργασιών και του 
λειτουργικού κόστους
Σύμφωνα με την ίδια ενημέρωση, αφαιρώντας την επίδραση της ηλεκτρικής
ενέργειας και της καθολικής υπηρεσίας, η μείωση του κύκλου εργασιών, τόσο σε
ενοποιημένη, όσο και σε εταιρική βάση, είναι στο -2,4% (από 243,630 εκατ. σε 
237,733 εκατ.) για τον Όμιλο και -4,7% (από 191,657 εκατ. σε 182.577) για την
εταιρεία, παρά την εντεινόμενη ηλεκτρονική υποκατάσταση και ηλεκτρονική
διακυβέρνηση, αλλά και τη γενικότερη πτώση του ηλεκτρονικού εμπορίου το 2021 σε
διεθνές επίπεδο.

Οι δαπάνες μισθοδοσίας (του συνόλου του προσωπικού, δηλαδή τακτικού,
εξωτερικών συνεργατών και συμβασιούχων), αφαιρώντας τα σχετικά κόστη της
εθελουσίας εξόδου μειώθηκαν κατά 24,8% (από 173,846 εκατ. σε 130,755 εκατ.) για
την ΕΛΤΑ ΑΕ και κατά 3,7% (από 19,985 εκατ. σε 19,251 εκατ.) για την ΕΛΤΑ Courier.

Στο επίπεδο αυτό, σύμφωνα με στελέχη των ΕΛΤΑ, γίνεται εμφανής η πτώση του
μισθολογικού κόστους της μητρικής ΕΛΤΑ ΑΕ, ως αποτέλεσμα – σε μεγάλο βαθμό –



της αποχώρησης σημαντικού πλήθους προσωπικού λόγω εθελουσίας.

Επίσης, οι δαπάνες κτιρίων μειώθηκαν κατά -5,1%, για μηχανήματα και Η/Υ
μειώθηκαν κατά -5,7% και για εμπορεύματα και αναλώσιμα μειώθηκαν κατά -5,1%,
ενώ οι τόκοι και τα έξοδα μειώθηκαν κατά -9,5% και το χρηματοοικονομικό κόστος
μισθώσεων IFRS 16  μειώθηκε κατά -27,6%.

Η πορεία του μετοχικού κεφαλαίου
Σύμφωνα με στελέχη των ΕΛΤΑ, το 2020 η εταιρία έκλεισε με θετικά ίδια κεφάλαια,
ύψους 54,9 εκατ. μετά την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου, ύψους 100 εκατ. που
πραγματοποιήθηκε στο τέλος του χρόνου.

Το 2021 και λόγω της εφαρμογής του προγράμματος εθελουσίας εξόδου, ύψους 112,2
εκατ., τα ιδία κεφάλαια παρουσίασαν αρνητική απεικόνιση, στα 52 εκατ. στα
επίπεδα που προέβλεπε το εγκεκριμένο πενταετές πλάνο μετασχηματισμού, όπως
υποστηρίζεται.

Όπως το ίδιο καταγράφει, οι μειώσεις στο κόστος της μισθοδοσίας σαν αποτέλεσμα
της εθελουσίας εξόδου, τα ταμειακά αποθέματα, ύψους 116,8 εκατ. (31/12/2021),
καθώς και η αναμενόμενη κερδοφορία των επόμενων ετών, δίνουν δυναμική για την
επιστροφή των ιδίων κεφαλαίων σε θετικό έδαφος πριν το πέρας της πενταετίας,
υπογραμμίζουν στελέχη του ομίλου ΕΛΤΑ.


